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Положение 

о внутренней системе оценки качества образования 

1. Общие положения 

1.1. 1.1. Настоящее Положение о внутришкольном контроле     разработано  на основании 

следующих нормативных документов: 

1. Федеральный закон от 19.12.2023 № 618-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный 

закон «Об образовании в Российской Федерации». 

2. Закон Республики Бурятия  от 13.12.2013г. № 240 –V «Об образовании в Республике 

Бурятия». 

3. Федеральным государственным образовательным стандартом начального общего 

образования, утверждѐнным приказом Минпросвещения от 31. 05.№ 286. 

4. Федеральная основная общеобразовательная программа начального общего 

образования (утверждена Приказом Министерства просвещения РФ от 18.05.2023 № 372 

5. Федеральным государственным образовательным стандартам основного общего 

образования утверждѐнным приказом мин просвещения от 31. 05. 2021№ 287. 

6. Федеральная образовательная программа основного общего образования (приказ 

Минпросвещения от 18.05.2023г.№ 370). 

7. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации 

от 17 мая 2012 года №413 (с изм. от 12.08.2022 № 732). 

8. Федеральная образовательная программа среднего общего образования (приказ 

Минпросвещения от 18.05.2023г № 371). 

9. Приказ Минпросвещения России от 19.03.2024 № 171 «О внесении изменений в 

некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся 

федеральных государственных образовательных стандартов начального общего 

образования, основного общего образования и среднего общего образования».  

10. Порядок  организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования, утвержденным приказом 

Минпросвещения от 22.03.2021 № 115; 

11. Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13.03.2019 № 114 

«Об утверждении показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

условий осуществления образовательной деятельности организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность по основным общеобразовательным 

программам, образовательным программам среднего профессионального образования, 
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основным программам профессионального обучения, дополнительным 

общеобразовательным программам»; 

12. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2017 № 

955 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования»; 

13. Порядком проведения самообследования в образовательной организации, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14.06.2013 № 462; 

14. Показателями деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию, утвержденными приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 10.12.2013 № 1324; 

15. Показателями, характеризующими общие критерии оценки качества образовательной 

деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

утвержденными приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.12.2014 № 1547; 

16. Приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки № 590, 

Министерства просвещения Российской Федерации № 219 от 06.05.2019 «Об утверждении 

методологии и критериев оценки качества общего образования в общеобразовательных 

организациях на основе практики международных исследований качества подготовки 

обучающихся»; 

17. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 № 

816 «Об утверждении Порядка применения организациями осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»; 

18. Уставом ОО; 

19. Положением о формах, периодичности, порядке текущего контроля и промежуточной 

аттестации обучающихся ОО; 

20. Положением об индивидуальном учете освоения обучающимися 

21. азовательных программ и поощрений обучающихся ОО; 

22. Положением о реализации образовательных программ с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий ОО;  

23. иными нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность ОО 

при формировании ВСОКО. 

24. Порядок  проведения самообследования образовательной организацией, 

утвержденным приказом Минобрнауки от 14.06.2013 № 462; 

25. СанПиН 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»,утвержденными 

постановлением главного санитарного врача от 28.09.2020 № 28; 

26. СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 28.01.2021 № 2 

1.2. Настоящее Положение о внутренней системе оценки качества образования (далее — 

Положение)   закрепляет и регулирует: 

 структуру ВСОКО и ее основные направления;  

 порядок организации и проведения контрольно-оценочных процедур; 

 подходы к обеспечению объективности ВСОКО;  

 соответствие результатам независимой оценки качества образования; 

 направления и критерии мониторинга личностных и диагностики метапредметных 

образовательных результатов; 



 общие требования к оценочным средствам реализации рабочих программ; 

 состав внутришкольных мониторингов; 

 структуру отчета по самообследованию. 

1.23. В Положении учтена действующая в РФ система федерального государственного 

контроля качества образования, подходы к независимой системе оценки качества 

образования; национальные исследования качества образования и международные 

сопоставительные исследования качества образования. 

1.4. Положение выступает основой для проектирования систем оценки достижения 

образовательных результатов обучающихся в рамках программ основного образования по 

уровням. 

1.5. В Положении использованы следующие понятия и термины: 

 внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) - это функциональное 

единство должностных лиц, локальных регуляторов, процедур и методов оценки, 

посредством которых обеспечивается своевременная и полная информация о 

соответствии образовательной деятельности ОО требованиям ФГОС и потребностям 

участников образовательных отношений; 

 качество образования — комплексная характеристика образовательной 

деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень его соответствия 

ФГОС, федеральным государственным требованиям и (или) потребностям 

физического или юридического лица, в интересах которого осуществляется 

образовательная деятельность, в том числе степень достижения планируемых 

результатов освоения основной образовательной программы; 

 качество условий – это выполнение санитарно-гигиенических норм организации 

образовательной деятельности; организация питания в образовательной организации; 

реализация мер по обеспечению безопасности обучающихся в организации 

образовательной деятельности; 

 Федеральный государственный образовательный стандарт (ФГОС) определяет 

обязательный минимум содержания образовательных программ, максимальный объем 

учебной нагрузки обучающихся, требования к уровню подготовки выпускников, 

требования к условиям организации образовательной деятельности;  

 независимая оценка качества образования (НОКО) - регламентируемый на 

федеральном уровне инструмент внешней оценки качества образования, 

осуществляемой официально уполномоченным оператором; 

 основная образовательная программа (ООП) – комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно-

педагогических условий, структура которых задана требованиями ФГОС общего 

образования; 

 внутришкольный контроль – общий административный контроль качества 

образования в ОО, основанный на данных ВСОКО и обеспечивающий 

функционирование ВСОКО; ВШК – компонент ВСОКО, который обеспечивает 

всестороннее изучение и анализ учебно-воспитательного процесса в ОО в целях 

координации всей работы в соответствии со стоящими перед ней задачами, 

предупреждения возможных ошибок и оказания необходимой помощи 

педагогическому коллективу.  

 оценка (оценочная процедура) — установление степени соответствия фактических 

показателей планируемым или заданным в рамках основной образовательной 

программы; 

 диагностика — контрольный замер, срез; 

 мониторинг — систематическое стандартизированное наблюдение за состоянием 

образования и динамикой изменений его результатов, условиями осуществления 

образовательной деятельности, контингентом обучающихся, учебными и 

внеучебными достижениями обучающихся, профессиональными достижениями 

выпускников организаций, осуществляющих образовательную деятельность; 



 измерение – оценка уровня образовательных достижений с помощью контрольно-

измерительных материалов (контрольных работ, тестов, анкет и др.),  имеющих 

стандартизированную форму, содержание которых соответствует реализуемым 

образовательным программам; 

 стартовая диагностика – процедура готовности к обучению на каждом из уровней 

общего образования; 

 текущая оценка -   процедура оценки индивидуального продвижения в освоении 

программы учебного предмета; 

 ВПР – всероссийская проверочная работа;  

 ГИА — государственная итоговая аттестация; 

 ЕГЭ — единый государственный экзамен; 

 ОГЭ — основной государственный экзамен; 

 КИМ — контрольно-измерительные материалы; 

 НИКО – национальные исследования качества образования; 

 НОКО – независимая оценка качества образования; 

 ООП — основная образовательная программа; 

 УУД — универсальные учебные действия;  

 АООП – адаптированная основная образовательная программа; 

 ОВЗ – ограниченные возможности здоровья; 

 СанПиН – санитарно-эпидемиологические правила и нормы; 

 ДОТ – дистанционные образовательные технологии; 

 ЭО – электронное обучение. 

1.6. ВСОКО функционирует как единая система контроля и оценки качества образования в 

ОО и включает в себя: 

 субъекты контрольно-оценочной деятельности; 

 контрольно-оценочные процедуры; 

 контрольно-измерительные материалы; 

 аналитические документы для внутреннего потребления; 

 информационно-аналитические продукты для трансляции в публичных источниках. 

 

2. Основные цели, задачи и принципы   

внутренней системы оценки качества образования. 

 2.1.           Внутренняя система оценки качества образования ориентирована на решение 

следующих целей и задач: 

 систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в школе для 

принятия обоснованных и своевременных управленческих решений, направленных на 

повышение качества образовательного процесса и образовательного результата; 

     формирование единого понимания  критериев качества образования и подходов к его 

измерению; 

   формирование системы аналитических показателей, позволяющей эффективно 

реализовывать основные цели оценки качества образования; 

   формирование ресурсной базы и обеспечение функционирования школьной 

образовательной статистики и мониторинга качества образования; 

    изучение и самооценка состояния развития и эффективности деятельности школы; 

   определение степени соответствия условий осуществления образовательной 

деятельности  государственным требованиям; 

   определение степени соответствия образовательных программ с учетом запросов 

основных потребителей образовательных услуг нормативным требованиям; 

   обеспечение доступности качественного образования; 

   оценка уровня индивидуальных образовательных достижений обучающихся; 

   определение степени соответствия качества образования на различных ступенях 

обучения в рамках исследований качества образования государственным и 

социальным стандартам; 



   выявление факторов, влияющих на качество образования; 

   содействие повышению квалификации учителей, принимающих участие в процедурах 

оценки качества образования; определение направлений повышения квалификации 

педагогических работников по вопросам, касающимся требований к аттестации 

педагогов, индивидуальным достижениям обучающихся;  

   определение рейтинга и стимулирующих доплат педагогам; 

   расширение общественного участия в управлении образованием в школе; содействие 

подготовке общественных экспертов, принимающих участие в процедурах оценки 

качества образования;  

    предоставления всем участникам образовательного процесса и общественности 

достоверной информации о качестве образования; 

    принятие обоснованных и своевременных  управленческих решений по 

совершенствованию образования и повышение уровня информированности 

потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

    прогнозирование развития образовательной системы школы. 

2.2.           В основу ВСОКО положены следующие принципы: 

 объективности, достоверности, полноты и системности информации о качестве 

образования; реалистичности требований, норм и показателей качества образования, 

их социальной и личностной значимости, учета индивидуальных особенностей 

развития отдельных обучающихся при оценке результатов их обучения и воспитания; 

 открытости, прозрачности процедур оценки качества образования; преемственности в 

образовательной политике, интеграции в общероссийскую систему оценки качества 

образования; 

 доступности информации о состоянии и качестве образования для различных групп 

потребителей; 

 рефлексивности, реализуемый через включение педагогов в критериальный 

самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объективные критерии и 

показатели; повышение потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа 

каждого педагога; 

 оптимальности использования источников первичных данных для определения 

показателей качества и эффективности образования (с учетом возможности их 

многократного использования; 

 инструментальности и технологичности используемых показателей (с учетом 

существующих возможностей сбора данных, методик измерений, анализа и 

интерпретации данных, подготовленности потребителей к их восприятию); 

 минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уровней 

управления; сопоставимости системы показателей с муниципальными, 

региональными показателями; 

 взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними взаимосвязей 

и взаимозависимости; 

 соблюдение морально-этических норм при проведении процедур оценки качества 

образования в школе. 

3.  Организационная и функциональная структура ВСОКО. 

  

  3.1. ВСОКО включает следующие компоненты:  

 внутренний мониторинг качества образования в школе – систематическое 

регламентированное отслеживание состояния постоянно осуществляемых основных и 

обеспечивающих процессов ОО, непосредственно определяющих качество 

образования;  



 внутришкольный административный контроль – осуществление текущего контроля 

выполнения перспективных, годовых и оперативных планов (программ), приказов и 

распоряжений органов управления, администрации Лицея, проведения отдельных 

запланированных мероприятий;  

 специальные исследования – изучение, анализ и измерения различных объектов 

(процессов, явлений и т.д.), осуществляемые внешними организациями, а также 

силами школы по соответствующим разовым запросам органов управления;  

3.2.  Организационная структура, занимающаяся внутришкольной оценкой, экспертизой 

качества образования и интерпретацией полученных результатов, включает в себя 

администрацию школы, научно-методический совет, кафедры и методические объединения 

учителей-предметников, психолого-педагогическая служба школы,  педагогический совет,  

3.3.           Администрация школы: 

 формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование ВСОКО школы 

и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и контролирует их 

выполнение; 

 разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на 

совершенствование системы оценки качества образования школы, участвует в этих 

мероприятиях; 

 обеспечивает на основе образовательной программы проведение в школе контрольно-

оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистических 

исследований по вопросам качества образования; 

 организует систему оценки качества образования, осуществляет сбор, обработку, 

хранение и предоставление информации о состоянии и динамике развития; 

анализирует результаты оценки качества образования на уровне школы; 

 организует изучение информационных запросов основных пользователей системы 

оценки качества образования; 

 обеспечивает условия для подготовки работников лицея по осуществлению 

контрольно-оценочных процедур; 

 обеспечивает предоставление информации о качестве образования на муниципальный 

и региональный уровни системы оценки качества образования; формирует 

информационно-аналитические материалы по результатам оценки качества 

образования (анализ работы лицея за учебный год, публичный доклад, 

самообследование  и т.д.); 

 принимает управленческие решения по развитию качества образования на основе 

анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСОКО. 

3.4. Научно-методический совет, кафедры  и методические объединения учителей-

предметников: 

 изучают, обобщают и распространяют передовой опыт построения, 

функционирования и развития системы оценки качества образования в школе;  

 участвуют в разработке методики оценки качества образования; участвуют в 

разработке системы показателей, характеризующих состояние и динамику развития 

школы; 

 участвуют в разработке критериев оценки результативности профессиональной 

деятельности педагогов школы; 

 содействуют проведению подготовки работников школы я по осуществлению 

контрольно-оценочных процедур; 

 готовят предложения для администрации по выработке управленческих решений по 

результатам оценки качества образования на уровне школы. 



3.5 Психолого-педагогическая служба школы: 

 проводит психологические исследования, направленные на выявление различных 

затруднений обучающихся; 

 оценивает уровень адаптации и степень психологического комфорта пребывания 

обучающихся в школе; 

 разрабатывает рекомендации для педагогов и администрации по оптимизации 

условий образовательного процесса в школе;  

3.6. Педагогический совет: 

 содействует определению стратегических направлений развития системы образования 

в школе; 

 принимает участие в формировании информационных запросов основных 

пользователей системы оценки качества образования школы; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние 

и динамику развития системы образования; 

 принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, условий 

организации учебного процесса в школе; 

 принимает участие в оценке качества и результативности труда работников школы; 

 содействует организации работы по повышению квалификации педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив; 

 принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих состояние 

и динамику развития системы образования в школее; 

 принимает решение о перечне учебных предметов, выносимых на промежуточную 

аттестацию.  

4. Реализация внутренней оценки качества образования 
4.1. Реализация внутренней оценки качества образования осуществляется на основе 

нормативных актов Российской Федерации, регламентирующих реализацию всех процедур 

контроля и оценки качества образования.  

4.2. Мероприятия по реализации целей и задач ВСОКО планируются и осуществляются на 

основе проблемного анализа образовательной деятельности Школы, определения 

методологии, технологии и инструментария оценки качества образования.  

4.3. Основными направлениями и целями оценочной деятельности в Школе являются:  

- оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 

мониторинга Школы, мониторинговых исследований муниципального, регионального и 

федерального уровней;  

- оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур;  

- оценка результатов деятельности Школы как основа аккредитационных процедур.  

4.4. Оценка качества образования осуществляется посредством:  

- лицензирования образовательной деятельности;  

- государственной аккредитации образовательной деятельности;  

- государственного контроля (надзора) в сфере образования;  

- государственной итоговой аттестации выпускников;  

- международных исследований оценки качества образования (PISA);  

- Всероссийских проверочных работ (ВПР);  

- системы внутреннего (внутришкольного) контроля;  

- аттестации педагогических работников;  

- самообследования;  

- мониторинга качества образования.  

4.5. В качестве источников данных для оценки качества образования используются:  



- образовательная статистика;  

- текущий контроль успеваемости;  

- промежуточная аттестация;  

- государственная итоговая аттестация;  

- мониторинговые исследования;  

- посещение учебных занятий и внеклассных мероприятий;  

- данные электронного журнала;  

- иное. 

4.6. Основными объектами системы оценки, еѐ содержательной и критериальной базой 

выступают требования ФГОС общего образования, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися ФОП НОО, ФОП ООО и ФОП СОО. 

Объектами ВСОКО являются:  

- Качество образовательных результатов;  

- Качество организации и осуществления образовательной деятельности;  

- Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность.  

4.7. Предметами ВСОКО являются:  

4.7.1. Качество образовательных результатов:  

4.7.1.1. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.  

Внутренняя оценка включает:  

- стартовую диагностику;  

- текущую и тематическую оценку;  

- итоговую оценку;  

- промежуточную аттестацию;  

- психолого-педагогическое наблюдение;  

- внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся.  

Внешняя оценка включает:  

- независимую оценку качества подготовки обучающихся;  

- итоговую аттестацию.  

Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры:  

- стартовая диагностика;  

- оценка уровня достижения предметных и метапредметных результатов;  

- оценка уровня функциональной грамотности;  

- оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа 

посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим 

работником обучающимся.  

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается решением 

педагогического совета Школы. Результаты внутреннего мониторинга являются основанием 

подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического работника.  

4.7.1.2. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется администрацией 

Школы в ходе внутреннего мониторинга. Инструментарий строится на межпредметной 

основе и включает диагностические материалы по оценке направлений функциональной 

грамотности, сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий.  

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты на уровнях основного 

общего и среднего общего образования выполняются обучающимся в рамках одного из 

учебных предметов или на межпредметной основе 

с целью продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении содержания 

избранных областей знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и 

осуществлять целесообразную и результативную деятельность (учебно-познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие).  

4.7.1.3. Оценка предметных результатов освоения основных общеобразовательных программ 

начального, основного и среднего общего образования осуществляется через оценку 



достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным предметам в 

ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и итогового контроля.  

4.7.1.4. Особенности оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

фиксируются в приложении к основным общеобразовательным программам начального, 

основного и среднего общего образования.  

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету должно 

включать:  

список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая); устно (письменно), практика);  

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию (при необходимости - с 

учѐтом степени значимости отметок за отдельные оценочные процедуры);  

график контрольных мероприятий.  

4.7.2. Качество организации и осуществления образовательной деятельности:  

- основные общеобразовательные программы НОО, ООО, СОО (соответствие требованиям 

ФГОС, ФООП);  

- реализация учебных планов и рабочих программ (соответствие требованиям ФГОС); 

рабочие программы, имеющие идентификационный номер (ID) в онлайн-сервисе 

«Конструктор рабочих программ»;  

- качество учебных занятий и индивидуальной работы с обучающимися;  

- подготовка обучающихся к ГИА;  

- профилактика учебной неуспешности слабоуспевающих и неуспевающих обучающихся;  

- качество воспитательной работы (рабочая программа воспитания, календарный план 

мероприятий воспитательной работы на учебный год, классное руководство);  

- удовлетворенность образовательными услугами и образовательными результатами 

потребителей образовательных услуг;  

- иное.  

4.7.3. Качество условий, обеспечивающих образовательную деятельность:  

- материально-технические условия (в т.ч. условия получения образования лицами с ОВЗ и 

детьми-инвалидами, взаимодействие с родителями, создание безопасных условий для 

обучающихся и работников и др.);  

- информационно-образовательная среда;  

- учебно-методические условия;  

- кадровые условия (уровень квалификации, освоение трудовых функций и характер 

профессиональных компетенций педагогических работников, повышение квалификации, 

инновационная и учебно-методическая деятельность педагогов);  

оценка результатов деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур;  

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, осуществляемого 

на основе выполнения обучающимися проверочных работ, анализа посещенных уроков, 

анализа качества учебных заданий, предлагаемых педагогическим работником 

обучающимся;  

- общественно-государственное управление образовательной деятельностью (совет Школы, 

управляющий совет, иные органы коллегиального управления);  

- нормативно-правовая база осуществления образовательной деятельности (включая 

программу развития Школы);  

- иное.  

4.8. ВСОКО реализуется посредством существующих процедур и экспертной оценки 

качества образования.  

4.9. Для проведения оценки качества образования из всего спектра получаемых в рамках 

информационной системы оценки качества образования показателей определяется набор 

ключевых показателей, позволяющих провести сопоставительный анализ образовательной 

системы Школы. Совокупность показателей обеспечивает возможность описания состояния 

системы, дает общую оценку результативности ее деятельности.  



4.10. Периодичность проведения оценки качества образования, субъекты оценочной 

деятельности устанавливаются в плане функционирования ВСОКО.  

4.11. Гласность и открытость результатов оценки качества образования осуществляются 

путем предоставления информации:  

- основным потребителям результатов ВСОКО;  

- средствам массовой информации через публичный доклад директора Школы, 

самообследование;  

- размещение аналитических материалов, результатов оценки качества образования на 

официальном сайте Школы.  

4.12. Основания для внесения изменений в настоящее Положение:  

- изменение законодательства в сфере образования, в т.ч. принятие новой редакции ФГОС;  

- корректировки смежных локальных нормативных актов, влияющих на содержание ВСОКО. 

 
5. Права и ответственность участников образовательных отношений 

5.1. Участники образовательных отношений Школы имеют право на конфиденциальность 

информации.  

5.2. Лица, осуществляющие внутреннюю оценку, имеют право на публикацию данных с 

научной или учебно-методической целью. 

 

6.     Объекты оценки качества образования. 

№ 

  

Объект 

оценки 

Показатели Методы оценки Ответственный Сроки 

I. Качество образовательных результатов 

1 Предметные 

результаты  

Доля неуспевающих; 

доля обучающихся на «4» и 

«5»; средний процент 

выполнения заданий 

административных 

контрольных работ; 

доля обучающихся 9, 11х 

классов, преодолевших 

минимальный порог при 

сдаче государственной 

аттестации по предметам 

русский язык и математика;  

доля обучающихся 9,11х 

классов, получивших 

аттестат;  

средний балл по предметам 

русский язык и математика 

по результатам ГИА;  

доля обучающихся 9,11х 

классов, получивших 

аттестат особого образца;  

доля обучающихся, 

выполнивших 2/3 

предложенных заданий при 

проведении текущего и 

итогового контроля в 

переводных классах. 

Промежуточный 

 и итоговый 

контроль; 

мониторинг; 

анализ 

результатов 

итоговой 

аттестации  

Зам. директора 

по УВР 

По итогам 

каждой 

четверти 

(полугодия

) 

2 Метапредмет 

ные результаты   

Уровень освоения 

планируемых 

метапредметных результатов 

в соответствии с перечнем из 

Промежуточный 

 и итоговый 

контроль. 

Исследовательск

Классный 

руководитель,  

зам. директора по 

УВР 

В конце 

года 



образовательной программы 

ОУ (высокий, средний, 

низкий). Динамика 

результатов 

ие проекты, 

интеллектуальн

ые конкурсы.  

Анализ урочной  

и внеурочной 

деятельности  

3 Личностные 

результаты  

Уровень сформированности 

планируемых личностных 

результатов в соответствии с 

перечнем из образовательной 

программы ОУ (высокий, 

средний, низкий). 

Динамика результатов 

Мониторинговое 

исследование. 

Анализ участия 

в 

воспитательных 

мероприятиях 

 Анализ урочной 

и внеурочной 

деятельности 

Классный 

руководитель, 

зам. директора по 

УВР 

В 

соответств

ии с 

планом 

ВШК 

мониторин

га 

4 Здоровье 

обучающихся  

Уровень физической 

подготовленности 

обучающихся 

доля обучающихся по 

группам здоровья 

Доля обучающихся, которые 

занимаются спортом. 

Процент пропусков уроков 

по болезни.  

Мониторинговое 

исследование 

Наблюдение 

 

Классный 

руководитель 

1 раз в 

полугодие 

  

  

  

  

 

1 раз в 

четверть 

5 Достижения 

обучающихся 

на конкурсах, 

соревнованиях, 

олимпиадах 

Доля обучающихся, 

участвовавших в конкурсах, 

олимпиадах по предметам на 

уровне: школа, город, 

область и т.д. 

Доля победителей (призеров) 

на уровне: школа, город, 

область и т.д. Доля 

обучающихся, 

участвовавших в спортивных 

соревнованиях на уровне: 

школа, город, область и т.д.                   

Доля победителей 

спортивных соревнований на 

уровне: школа, город, 

область и т.д.  

Наблюдение Классный 

руководитель, 

зам. директора по 

УВР, ВР 

В 

соответств

ии с 

планом 

ВШК 

мониторин

га 

6 Удовлетворѐн 

ность 

родителей 

качеством 

образовательн

ых результатов 

Доля родителей, 

положительно 

высказавшихся по вопросам 

качества образовательных 

результатов 

Анкетирование Классный 

руководитель, 

зам. директора по 

УВР 

  

Конец 

учебного 

года 

7 Профессиональ 

ное 

самоопределе 

ние 

Доля выпускников 9,11го 

класса поступивших в УПО 

на бюджетную форму 

обучения  

 Опрос   Классный 

руководитель, 

зам. директора по 

УВР 

  

 Начало 

учебного 

года 

II. Качество реализации образовательного процесса 

8 Основные 

образовательн

Соответствие 

образовательной программы 

Экспертиза Директор,  

зам. директора по 

Начало 

учебного 



ые программы  ФГОС: 

соответствует структуре 

ООП 

содержит планируемые 

результаты, программу 

формирования УУД, 

программы отдельных 

предметов, воспитательные 

программы, учебный план 

урочной и внеурочной 

деятельности. 

Отражает в полном объеме 

идеологию ФГОС. 

УВР, ВР года 

9 Рабочие 

программы по 

предметам  

Соответствие ФГОС 

Соответствие ООП 

Соответствие учебному 

плану школы 

Экспертиза Директор,  

зам. директора по 

УВР, 

руководители 

МО 

Начало 

учебного 

года 

10 Программы 

внеурочной 

деятельности 

Соответствие ФГОС 

Соответствие запросам со 

стороны родителей и 

обучающихся. 

Доля обучающихся, 

занимающихся по 

программам внеурочной 

деятельности 

Экспертиза 

Анкетирование 

  

 

Мониторинг 

 

Зам. директора 

по ВР 

  

Начало 

учебного 

года 

11 Реализация  

рабочих 

программ  

 

Процент выполнения  

Экспертиза 

  

итоговый 

контроль 

 

Зам. директора 

по УВР 

1 раз в 

четверть 

12 Качество 

уроков и 

индивидуально

й работы с 

обучающимися 

Соответствие уроков 

требованиям ФГОС: 

реализация системно-

деятельностного подхода; 

деятельность по 

формированию УУД; и т.д.  

Экспертиза, 

наблюдение 

Директор, 

зам. директора по 

УВР, 

руководители 

МО 

В течение 

года 

13 Качество 

внеурочной 

деятельности 

(включая 

классное 

руководство) 

Соответствие внеурочной 

деятельности требованиям 

ФГОС реализация системно-

деятельностного подхода; 

деятельность по 

формированию УУД; и т.д. 

Анкетирование,  

наблюдение 

Директор, 

зам. директора по 

ВР 

В течение 

года 

14 Удовлетворѐн 

ность учеников 

и их родителей  

качеством 

образовательн

ых услуг 

Доля учеников и их 

родителей (законных 

представителей) каждого 

класса, положительно 

высказавшихся по каждому 

предмету и отдельно о 

различных видах условий 

жизнедеятельности школы  

Анкетирование Зам. директора 

по УВР 

1 раз в год 

15 Организация 

занятости 

обучающихся 

Доля обучающихся, 

посещающих кружки, секции 

и т.д. во внеурочное время 

Доля обучающихся, 

Экспертиза  Зам. директора 

по ВР 

В 

соответств

ии с 

планом 



принявших участие в 

мероприятиях, 

организованных во время 

каникул  

ВШК и 

мониторин

га  

III. Качество условий реализации образовательной деятельности 

16 Материально-

техническое 

обеспечение 

Соответствие материально-

технического обеспечения 

требованиям ФГОС 

Экспертиза 

 

Директор 

 

1 раз в год 

17 Информационн

о-развивающая 

среда 

Соответствие 

информационно-

методических условий 

требованиям ФГОС 

Обеспеченность 

обучающихся учебной 

литературой 

Соответствие школьного 

сайта требованиям  

Экспертиза 

  

Директор, 

зам. директора  

2 раза в год 

18 Санитарно-

гигиенические 

и эстетические 

условия 

Выполнение требований 

СанПин при организации 

УВП 

Доля учеников и родителей, 

положительно 

высказавшихся о санитарно-

гигиенических и 

эстетических условиях в 

школе 

Контроль 

 

 

Анкетирование 

  

Директор, врач 

 

 

Зам. директора 

по ВР 

В 

соответств

ии с 

планом 

ВШК и 

мониторин

га 

  

19 Организация 

питания 

Охват горячим питанием 

  

Доля учеников, родителей и 

педагогов, высказавшихся об 

организации горячего 

питания 

Мониторинг 

анкетирование, 

опрос 

Зам. директора 

по ВР 

 

2 раза в год 

20 Психологичес 

кий климат в 

образовательно

м учреждении 

Доля обучающихся, 

эмоциональное состояние 

которых, соответствует 

норме.  

Доля учеников, родителей и 

педагогов, высказавшихся о 

психологическом климате  

(данные собираются по 

классам) 

Анкетирование Психологи В течение 

года 

21 Использование  

социальной 

сферы 

микрорайона и 

города 

Доля учащихся, посетивших 

учреждения культуры, 

искусства и т.д. 

Доля обучающихся, занятых 

в УДО 

Доля мероприятий, 

проведенных с привлечением 

социальных партнеров, 

жителей микрорайона и т.д.  

Мониторинг 

  

  

  

анализ  

Зам. директора 

по ВР 

Конец 

учебного 

года 

IV. Оценка процесса и результатов профессиональной деятельности педагогических работников  

22 Кадровое 

обеспечение  

Укомплектованность 

педагогическими кадрами, 

имеющими необходимую 

Экспертиза Директор, 

зам. директора по 

УВР, ВР 

Конец 

 учебного 

года 



 

7. ВСОКО и самообследование 

7.1. Самообследование – мероприятие ВСОКО. 

7.2. Отчет о самообследовании – документ ВСОКО с обязательным размещением на 

официальном сайте ОО. 

7.3. График работ по самообследованию и подготовке отчета о самообследовании 

утверждается приложением к ежегодному приказу «Об административном контроле, 

проведении самообследования и обеспечении функционирования ВСОКО». 

 

8.1. Документы ВСОКО — это совокупность информационно-аналитических продуктов 

контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСОКО, предусмотренные ежегодным 

приказом руководителя ОО об административном контроле, проведении самообследования и 

обеспечении функционирования ВСОКО. 

8.2. К документам ВСОКО относятся: 

 отчет о самообследовании; 

 сводные ведомости успеваемости; 

квалификацию, по каждому 

из предметов учебного 

плана; 

Доля педагогических 

работников, имеющих 

квалификационную 

категорию; 

Доля педагогических 

работников, прошедших 

курсы повышения 

квалификации; 

Доля педагогических 

работников, получивших 

поощрения в различных 

конкурсах, конференциях; 

Доля педагогических 

работников, имеющих 

методические разработки, 

печатные работы, 

проводящих мастер-классы 

23 Общественно-

государственно

е управление и 

стимулирова 

ние качества 

образования.  

Доля обучающихся, 

участвующих в ученическом 

самоуправлении. 

Доля родителей, 

участвующих в работе 

родительских комитетов, 

Совета ОУ  

  

Экспертиза Директор, 

зам. директора по 

ВР 

Конец 

учебного 

года 

24 Документо- 

оборот и 

нормативно-

правовое 

обеспечение 

Соответствие школьной 

документации 

установленным требованиям 

Соответствие требованиям к 

документообороту. 

Полнота нормативно-

правового обеспечения 

Экспертиза Директор, 

зам. директора 

В течение 

года 



 аналитические справки по результатам мониторингов, результатам опроса 

удовлетворенности родителей (законных представителей), результатам плановых 

административных проверок и др.; 

 аналитические справки-комментарии к результатам внешних независимых диагностик 

и ГИА; 

 анкетно-опросный материал; шаблоны стандартизованных форм и др.; 

 приложения к протоколам заседаний коллегиальных органов управления ОО. 

8.3. Состав документов ВСОКО ежегодно корректируется, в зависимости от задач 

административного контроля в текущем учебном году.   

8.4. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную подготовку 

документов ВСОКО, ежегодно назначается приказом руководителя ОО. 

 

 

 

 

 


